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VACATURE

TAKEN:

* Meewerken aan projecten rond ontharding en vergroening
Ontwerp, visualisatie en voorbereiding
Opvolgen uitvoering op het terrein

Ondersteunen collega’s met advies, inhoudelijke uitwerking

projecten, administratieve opvolging...

PROFIEL:

e Bachelordiploma in een relevante richting

e Kennis en ervaring inzake ontwerp van
landschappelijke, groene of publieke ruimtes
Grafische vaardigheden en sterk in visualiseren
e Technisch inzicht

AANBOD:

Contract onbepaalde duur

B1-3 / 38u per week [ 35d verlof

Hosp. verzek./ laptop/ gsm/ eindejaarspremie
Flexibele en glijdende werktijden

Standplaats: Roeselare

Occasioneel thuiswerk

REGIONAAL
LANDSCHAP



WE ZOEKEN EEN MEDEWERKER LANDSCHAP

Bouw jij straks mee aan een groener, klimaatrobuuster en biodiverser landschap
in het West-Viaamse Hart?

Heb je een sterke affiniteit met landschap, biodiversiteit, klimaat en publieke ruimte?
Werk je graag aan concrete projecten, van eerste idee en ontwerp tot uitvoering op
het terrein? Kan je ruimtelijk denken en plannen vertalen naar haalbare realisaties?
Dan ben jij misschien de medewerker landschap die wij zoeken.

Als medewerker landschap werk je mee aan projecten die onze dorpen, steden en
open ruimte groener, biodiverser en klimaatbestendiger maken. Je gaat onder meer
aan de slag met ontharding, vergroening, groene speelplaatsen, klimaatadaptieve
publieke ruimte, kleine landschapselementen, watergerichte ingrepen en andere
landschapsprojecten.

Je combineert ontwerp, overleg, technische voorbereiding en opvolging op het
terrein. Je werkt daarbij nauw samen met collega’s, lokale besturen, scholen,
aannemers, landbouwers, natuurverenigingen, bewoners en andere partners.

WIE ZIJN WIJ?

Het Regionaal Landschap West-Vlaamse Hart vzw is een samenwerking tussen de provincie
West- Vlaanderen, de 15 gemeenten van de arrondissementen Roeselare en Tielt en
middenveldorganisaties actief rond natuur, landbouw, jacht, erfgoed en recreatie.

Samen zetten we in op het inrichten, beheren en klimaatbestendig maken van het
landschap, het verhogen van de biodiversiteit, natuur- en milieueducatie en landschaps-
en natuurbeleving via recreatie.

We werken aan een robuust en samenhangend landschap waarin landbouw, natuur, water,
erfgoed, recreatie en bebouwing met elkaar verbonden worden. Dat doen we via concrete
projecten op het terrein, gebiedsgerichte samenwerking, adviesverlening en participatie.

Je komt terecht in een multidisciplinair team van landschapsarchitecten, biologen,
educatoren, projectmedewerkers, boomdeskundige, communicatiemedewerker, GIS-
medewerker en administratieve medewerkers. We werken vanuit het Streekhuis
Midden-West-Vlaanderen in Roeselare.



WAT IS JOUW TAKENPAKKET?

Als medewerker landschap ben je een belangrijke schakel tussen idee, ontwerp, draagvlak
en uitvoering.

Je helpt projecten inhoudelijk vormgeven, maakt plannen concreet en zorgt ervoor dat
landschappelijke, ecologische en technische kwaliteit bewaakt blijven.

Je werkt niet alleen aan je bureau, maar gaat ook op het terrein, overlegt met partners,
volgt realisaties op en zoekt mee naar oplossingen wanneer projecten botsen op
praktische, technische of ruimtelijke uitdagingen.

De focus van je opdracht ligt op de bebouwde omgeving. Je werkt vooral aan projecten in
dorps- en stadskernen, schoolomgevingen en publieke of semipublieke ruimte. Denk aan
ontharding en vergroening, groene speelplaatsen, groene prikkels, klimaatadaptieve
inrichting, speelnatuur, wadi's, gevelgroen en meer kwaliteitsvolle publieke ruimte.

Waar relevant leg je ook de verbinding met de open ruimte en met bredere
landschappelijke thema'’s zoals kleine landschapselementen, waterbeheer, biodiversiteit
en landschappelijke samenhang. Zo help je de bebouwde omgeving en het omliggende
landschap sterker met elkaar te verbinden.

1. Projecten rond ontharding en vergroening

Je werkt mee aan projecten in dorps- en stadskernen, schoolomgevingen en publieke of
semipublieke ruimte. De focus ligt op ontharding, vergroening, biodiversiteit, water,
verkoeling en klimaatadaptatie.

Je overlegt met |lokale besturen, scholen, verenigingen, bewoners en andere partners en
vertaalt hun noden en ambities naar haalbare en kwaliteitsvolle voorstellen. Dit kan gaan
over groene speelplaatsen, groene prikkels, speelnatuur, gevelgroen en ontharde
ontmoetingsplekken.

2. Ontwerp, visualisatie en voorbereiding

Je werktiideeén uit tot duidelijke ontwerpen, mooie schetsen, plannen en
uitvoeringsgerichte voorstellen. Daarbij hou je rekening met biodiversiteit,
landschapskwaliteit, waterbbeheer, veiligheid, beheerbaarheid en technische haalbaarheid.
Je stelt projecten helder voor tijdens overlegmomenten en werkt mee aan technische
voorbereiding, ramingen, uitvoeringsafspraken en vergunningsdossiers.

3. Opvolging op het terrein

Je volgt mee de uitvoering van projecten op en stemt af met aannemers, leveranciers,
lokale besturen, scholen, collega’s en andere betrokkenen.

Je bewaakt de kwaliteit, haalbaarheid en beheerbaarheid van de uitvoering en zoekt mee
naar oplossingen wanneer er praktische of technische knelpunten opduiken.



4. Samenwerking en landschappelijke kwaliteit

Je werkt nauw samen met collega’s en partners, ondersteunt adviesvragen en helpt
projecten inhoudelijk en administratief opvolgen.

Hoewel de focus ligt op de bebouwde omgeving, leg je waar relevant de verbinding met
het omliggende landschap, biodiversiteit, waterbeheer, kleine landschapselementen en
ecologische samenhang.

JE PROFIEL

Je beschikt minstens over een bachelordiploma in een relevante richting, bijvoorbeeld
landschapsarchitectuur, groenmanagement of een gelijkwaardige opleiding. Daarnaast
heb je een sterke kennis van of duidelijke ervaring met het ontwerpen van
landschappelijke, groene of publieke ruimtes.

Je herkent jezelf in dit profiel:

- Je kan ruimtelijk denken en ideeén vertalen naar concrete, haalbare en aantrekkelijke
ontwerpen.

- Je beschikt over grafische vaardigheden en kan plannen, schetsen en voorstellen helder
visualiseren.

- Je hebt ervaring met of sterke interesse in ontharding, vergroening, groene
speelplaatsen, publieke ruimte en klimaatadaptieve inrichting.

« Je hebt oog voor biodiversiteit, water, bodem, gebruik, veiligheid, beheerbaarheid en
landschappelijke kwaliteit.

- Je hebt voldoende technisch inzicht om ontwerpen te vertalen naar uitvoerbare plannen
en projecten op het terrein op te volgen.

- Je werkt gestructureerd, nauwkeurig en oplossingsgericht.

- Je communiceert viot met collega’s, lokale besturen, scholen, aannemers, bewoners en
andere partners.

- Je kan zelfstandig werken, maar functioneert ook goed binnen een team.

- Je beschikt over goede administratieve vaardigheden en kan viot werken met MS Office.

- Je bent flexibel en bereid tot occasioneel avond- en weekendwerk.

- Je beschikt over een rijbewijs B.

Kennis van ontwerp- en visualisatiesoftware zoals AutoCAD, Vectorworks, SketchUp, Adobe
lllustrator, InDesign of gelijkaardige programma’s is een duidelijke troef.

Basiskennis van GIS of QGIS is mooi meegenomen, maar geen vereiste. Hiervoor voorzien
we binnen de organisatie een aparte GIS-functie.



WIJ BIEDEN JOU

« Een voltijdse tewerkstelling (38u/week) via een contract van onbepaalde duur.

e Verloning volgens provinciale barema’s BI-3 met opname van relevante anciénniteit.

e Een gunstige verlofregeling van 35 dagen

e Vergoeding woon-werkverkeer

e Hospitalisatieverzekering

e Laptop, smartphone met abonnement, extra scherm voor thuiswerk, eindejaarspremie,
vakantiegeld, groepsverzekering ..

e Voldoende aandacht voor de werk-privébalans via flexibele en glijdende werktijden.

e Een plek in ons dynamisch team.

e Een maatschappelijk relevante functie met ruimte voor eigen inbreng.

e Een job waarin je concreet werkt aan landschap, biodiversiteit, klimaatadaptatie en
leefkwaliteit.

e Een job met zichtbare impact op het landschap in Midden-West-Vlaanderen.

e Standplaats: Streekhuis Midden-West-Vlaanderen in Roeselare, met mogelijkheid tot
occasioneel thuiswerk.

SOLLICITEREN

Roeland Vanlerberghe Stuur ten laatste op 30 augustus je
Algemeen codrdinator gemotiveerde sollicitatiebrief met CV
Regionaal Landschap West-Vlaamse Hart naar info@westvliaamsehart.be met
roeland.vanlerberghe@westvilaamsehart.be vermelding “Medewerker landschap”.
0494 92 8157

Na een voorselectie op basis van cv en
motivatiebrief nodigen we de
weerhouden kandidaten uit

voor de schriftelijke ronde op 7
september 2026 om 17u. Kandidaten die
slagen voor de

schriftelijke ronde worden uitgenodigd
voor een mondeling gesprek. De datum
van dit gesprek

wordt later bepaald.
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